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Nodiadau ar gyfer GWEINIDOGION YR EFENGYL AC ATI 
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CYNNWYS 

Cwblhau tudalennau Gweinidogion yr Efengyl ac ati MN1 

Pam cael tudalennau ar wahân ar gyfer gweinidogion? MN1 

Sut y caiff gweinidogion eu trethu? MN1 

Pa incwm ddylwn i ei gynnwys? MN1 

Incwm fel gweinidog yr efengyl ac ati MN1 

Incwm MN1 

• Cyflog MN2 

• Ffioedd, offrymau, rhoddion a grantiau, costau personol 
a chostau’r ficerdy neu’r mans a delir ar eich rhan, llety, 
talebau a chardiau credyd, treuliau a dalgrynnwyd a 
lwfansau rhent, lwfansau milltiroedd gormodol a 
thaliadau cludo teithiwr MN2 

• Incwm arall o’ch swydd neu’ch penodiad MN3 

Buddiannau a thaliadau treuliau a gafwyd MN3 

• Buddiannau car a thanwydd car MN3 

• Gwasanaethau a buddiannau’r ficerdy neu’r mans MN3 

• Benthyciadau di-log a llog isel MN4 

• Buddiannau eraill MN4 

• Taliadau treuliau a wnaed i chi MN4 

Incwm trethadwy, buddiannau a threuliau a gafwyd MN4 

Treuliau a dalwyd fel gweinidog yr efengyl ac ati MN5 

• Rhent, cynnal a chadw, atgyweiriadau ac yswirio’r ficerdy, 
y mans ac ati, treuliau teithio a lwfansau cyfalaf a llyfrau, 
deunyddiau swyddfa, post a ffôn, gwisgoedd a threuliau 
gwasanaethau, treuliau ysgrifenyddol, treuliau eraill MN5 

• Terfyn ar fuddiannau gwasanaethau cyhoeddus MN6 

Incwm arall fel gweinidog yr efengyl ac ati MN6 

Incwm caplaniaeth MN6 

Unrhyw incwm arall fel gweinidog MN6 

Pensiwn clerigwyr MN6 

Cyfandaliadau a thaliadau iawndal gan gynnwys taliadau 
o’r fath gan Eglwys y buoch yn gweithio iddi yn 
flaenorol MN6 

Didyniad enillion tramor ac enillion morwyr MN6 

Treth Dramor lle na hawliwyd rhyddhad credyd treth MN7 

Benthyciadau Myfyrwyr MN7 

Benthyciadau Myfyrwyr a ad-dalwyd trwy ddidyniad 
gan y cyflogwr MN7 

TAFLENNI CYMORTH 
Mae Taflenni Cymorth sy’n rhoi mwy o wybodaeth fanwl am 
reolau treth arbennig ar gyfer Tudalennau Gweinidogion yr 
Efengyl ac ati ar gael o’r Llinell Archebu a hefyd ar ein gwefan 
yn www.hmrc.gov.uk 

• IR201: Vouchers, credit cards and tokens 

• IR202: Living accommodation 

• IR203: Car benefits and car fuel benefits 

• IR204: Lump sums and compensation payments 

• IR205: Seafarers’ Earnings Deductions 

• IR206: Capital allowances for employees and office holders 

• IR207: Non-taxable payments or benefits for employees 

• IR211: Employment – residence and domicile issues 

• IR214: Service benefits connected with job-related living 
accommodation 

• Llyfryn 480: Expenses and benefits – A Tax Guide 

Cwblhau Tudalennau Gweinidogion yr Efengyl ac ati 

Casglwch ynghyd y deunydd sydd ei angen arnoch, er enghraifft: 
• eich P60 (neu P14 os gweithredwyd TWE gennych yn 

uniongyrchol) 
• P11D, P9D neu wybodaeth gyfatebol os cawsoch fuddiannau 

neu daliadau am dreuliau 
• derbynebion am wariant caniataol a wariwyd gennych 
• unrhyw Daflenni Cymorth rydych wedi gofyn amdanynt. 

Cwblhewch y tudalennau hyn os oeddech: 
• yn weinidog yr efengyl ac ati yn dal unrhyw swydd neu benodiad 

tebyg, neu 
• yn weithiwr ac roedd dyletswyddau eich cyflogaeth yn cynnwys 

gweithredu’n gyfan gwbl neu i raddau helaeth fel gweinidog yr 
efengyl ac ati. 

4 Pam cael tudalennau ar wahân ar gyfer gweinidogion? 

Mae rhai rheolau treth yn gymwys i glerigwyr a gweinidogion 
yr efengyl ac ati yn unig. Hefyd gall eich incwm a’ch treuliau fod yn 
wahanol i drethdalwyr eraill. Bydd y Nodiadau hyn yn eich helpu i 
ddeall y rheolau arbennig, ac yn rhoi rhywfaint o arweiniad i chi am 
fathau amrywiol o incwm ac yn sôn wrthych am y treuliau y gallwch 
eu didynnu er mwyn pennu’r swm trethadwy. 

4 Sut y caiff gweinidogion eu trethu? 

Mae’r un rheolau treth yn gymwys i weinidogion o bob ffydd, 
crefydd ac enwad. Mae cyfeiriadau at ’eglwys’ yn y Nodiadau hyn 
yn cynnwys cyfeiriadau at fosg, cysegrle, synagog, teml ac yn y blaen 
ac unrhyw gorff o bobl sy’n cynrychioli neu’n gweithredu ar eu rhan. 
Mae ’ficerdy neu fans’ yn cynnwys unrhyw adeilad lle rydych yn byw 
ac yn cyflawni dyletswyddau eich gweinidogaeth ohono. 
Mae’r rhan fwyaf o weinidogion yn ddeiliaid swydd neu’n weithwyr 
ac yn talu treth ar yr incwm a ddaw o unrhyw swyddi neu 
gyflogaethau a ddelir ganddynt. Mae’r tudalennau hyn ar gyfer yr 
incwm hwn. Os na chwmpesir amgylchiadau arbennig eich 
gweinidogaeth yn y Nodiadau hyn, gofynnwch i’ch Swyddfa Cyllid a 
Thollau EM neu’ch cynghorydd treth am arweiniad. Os credwch eich 
bod yn hunangyflogedig gofynnwch i’r Llinell Archebu am y 
tudalennau Hunangyflogaeth. 

4 Pa incwm ddylwn i ei gynnwys? 

Dylech gynnwys unrhyw incwm sy’n gysylltiedig â’ch gwaith fel 
gweinidog, yn cynnwys pethau fel ffioedd am briodasau ac 
angladdau, ac incwm caplaniaeth. Nodwch incwm nas cysylltir â’ch 
gweinidogaeth (neu enillion cyfalaf) mewn man arall ar eich Ffurflen 
Dreth. Gweler eich Canllaw i’r Ffurflen Dreth am gymorth. 

Incwm fel gweinidog yr efengyl ac ati 

4 Incwm 

Rhowch fanylion swm llawn eich incwm gros cyn treuliau, hyd yn 
oed os ydych wedi trosglwyddo peth o’r incwm hwnnw i elusen. 
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